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Programme SUPINFO - B2

Bachelor 2
Programme SUPINFO - B2ProProgragrammemme SU SU - B2

Voici la liste des cours pour la 2ème année au SUPINFO Institute of Information Technology

Les cours sont dispensés en français et en anglais majoritairement.

Langues étrangères (2ENG) 40h.
Thématique : Examen : 11 (English debates - Examen SGES)

Objectifs du module :
Présenter un sujet en anglais face à un groupe de 
personnes, discuter de ses opinions, débattre à l’aide 
de ses propres arguments et développer ses compé-
tences via des ateliers spécifiques.

Plan du module :
1. TIC
2. Business (management, économie, 
marketing...)
3. Politique

4. Géographie et environnement 
5. Culture et loisirs
6. Sports
7. Santé
8. Modes et problèmes de société

Management appliqué aux TIC 2 : (2MGT) 68h.
Management opérationnel du système d’information

Thématique : Examen : 2 (Examen oral - Examen SGES)

Objectifs du module :
1. Comprendre les mécanismes de base du management opérationnel d’un 
département IT, les relations avec les consultants et prestataires de services
2. Se préparer à intégrer une équipe de projet et à mener des missions en 
entreprise
3. Être capable de partager ses connaissances

Plan du module :
1. Le département informatique :  un pôle stratégique
2. Comment mesurer et améliorer les performances du 
département informatique ?
3. Intégrer une équipe de projet et partager ses 
connaissances

Droit appliqué aux TIC 2 : (2LAW) 28h.
Communications électroniques, administration réseau & fraude                                       

Thématique : Examen : 2 (Examen oral - Examen SGES)

Objectifs du module :
1. Comprendre les sécurités éthiques les plus 
importantes
2. Comprendre les fraudes informatiques

Plan du module :
1. Régulation des communications 
électroniques
2. Sécurité du réseau

3. Couverture numérique du territoire 
4. Les fraudes dans l’informatique et les 
télécommunications
5. Concurrence

Ethical hacking & mesures de sécurité (2SEC) 56h.
Thématique : Examen : 3 (2 examens oraux - Examen SGES)

Objectifs du module :
1. Apprendre comment devenir un « ethical hacker »
2. Apprendre les diff érents types d’intrusion réseau

Plan du module :
1. Introduction à la vulnérabilité
2. Contrôler les attaques passives et 
semi-passives

3. Attaques réseau 
4. Attaques système
5. Attaques Web
6. Développement

Technologies Web & Dev : PHP & XML (2WEB) 56h.
Thématique : Examen : 3 (2 examens oraux - Mini projet)

Objectifs du module :
1. Apprendre le langage PHP pour développer des sites web 
dynamiques
2. Apprendre le langage XML et les technologies relatives qui sont 
utilisées en web et en programmation

Plan du module :
1. Le langage PHP
2. Interaction avec l’utilisateur
3. PHP avancé
4. PHP orienté objet

5. Les bases de données et le 
PHP 
6. Frameworks PHP
7. Introduction au XML
8. XPath, XSLT

Technologies Microsoft : Windows 2008 Administration (2MSA) 56h.
Thématique : Examen : 3 (2 examens oraux - Examen SGES)

Objectifs du module :
Concevoir, installer et configurer 
Windows Server 2008

Plan du module :
1. Déploiement de serveurs
2. Gestion des serveurs
3. Analyser et maintenir les serveurs

4. Planifier les besoins pour les applications et 
les données
5. Haute disponibilité et continuité de service

crédits ECTS3

crédits ECTS3

crédits ECTS2

crédits ECTS4

crédits ECTS3

crédits ECTS3
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Algorithmique & Structures de données 2 (2ADS) 56h.
Thématique : Examen : 2 (Tp noté - Mini projet)

Objectifs du module :
1. Apprendre les bases du langage C++
2. Être capable d’implémenter des 
algorithmes avec une approche 
orientée objet
3. Appliquer les bonnes pratiques de 
programmation

Plan du module :
1. Introduction 
2. Introduction à la programmation C++ 
3. Les flux entrée/sortie
4. Introduction aux classes et aux objets
5. Les structures de contrôles
6. Fonctions
7. Tableaux et vecteurs
8. Classes I, Classes II

9. La surcharge des opérateurs
10. Programmation orientée objet : l’héritage
11. Programmation orientée objet : 
polymorphisme
12. Patrons
13. Gestion des erreurs
14. Gestion des fichiers
15. Structures de données
16. Standard Template Library (STL)

Technologies Linux : CLA (2LIN) 56h.
Thématique : Examen : 3 (2 examens oraux - Examen SGES)

Objectifs du module :
Découvrir, utiliser, configurer 
et administrer SUSE Linux 
Enterprise Server.

Plan du module :
1. Différence entre SUSE Linux et SUSE Linux 
Enterprise Server 
2. « Release Notes » et livres blancs
3. Administrer les comptes utilisateurs avec YaST
4. Installer SUSE Linux Enterprise Server

5. Gérer le système de fichiers Linux 6. 
Administrer les accès utilisateurs et la sécurité
7. Monitorer SUSE Linux Enterprise Server
8. Gérer le système de démarrage
9. Gérer les sauvegardes et la récupération
10. Gérer les impressions

Technologies Apple : bases en Cocoa (2APL) 28h.
Thématique : Examen : 3 (2 examens oraux - Mini projet)

Objectifs du module :
Développer des applications natives pour Mac 
OS X en utilisant le langage Objective-C et le 
framework Cocoa.

Plan du module :
1. Introduction au développement sous Mac OS X
2. Objective-C
3. Classes

4. Gestion de la mémoire 
5. Les bonnes pratiques
6. Emplacement
7. Liens

Théorie des graphes (2GRA) 28h.
Thématique : Examen : 2 (TP noté - Examen oral)

Objectifs du module :
Résoudre des cas pratiques 
grâce aux algorithmes

Plan du module :
1. Introduction à la théorie des graphes
2. Modélisation des relations et étude de la 
connexité

3. Problèmes de minimisation d’une couverture 
4. Problèmes d’ordonnancement
5. Problèmes de flow et de réseau de transport
6. Problèmes divers

Probabilités & Statistiques (2PBS) 28h.
Thématique : Examen : 2 (TP noté - Examen oral)

Objectifs du module :
Utiliser les règles de statistiques et de 
probabilités

Plan du module :
1. Introduction et généralités
2. Statistiques à 1 variable
3. Statistiques à 2 variables
4. Estimation

5. Tests 
6. Combinatoire
7. Probabilité sur un ensemble fini
8. Variables aléatoires discrètes et lois usuelles
9. Variables aléatoires continues et lois usuelles

Technologies Microsoft : Windows 2008 infrastructure réseau (2MSI) 56h.                                                
Thématique : Examen : 2 (TP noté - Examen oral)

Objectifs du module :

Configurer une infrastructure réseau 
Windows 2008

Plan du module :
1. DHCP
2. Résolution de nom
3. Configuration DNS
4. Configuration et dépannage DNS
5. Routage et accès à distance

6. NPS 
7. NAP
8. IPsec
9. DFS
10. Technologies de stockage
11. Accès aux ressources réseau

n

crédits ECTS4

crédits ECTS2

crédits ECTS2

crédits ECTS2

crédits ECTS3

crédits ECTS3
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Compilation (2CMP) 44h.
Thématique : Examen : 2 (Examen oral - Examen SGES)

Objectifs du module :
1. Comprendre comment les interpréteurs, compilateurs et analyseurs de 
données fonctionnent en général
2. Apprendre LEX, Yacc et comment les interfacer avec EDI
3. Appliquer ces concepts via des algorithmes dans les applications

Plan du module :
1. Introduction
2. Analyse lexicale
3. Analyse syntaxique
4. Analyse sémantique
5. Recherche de données dans les corpus de textes

Technologies Sun : Java Standard Edition (SCJP) (2SUN) 76h.
Thématique : Examen : 3 (Mini projet - 2 examens oraux)

Objectifs du module :
1. Apprendre les bases du Java
2. Développer des applications 
graphiques Java SE avec connexion aux 
bases de données, gérer les erreurs et 
manipuler les flux de données

Plan du module :
1. Introduction & histoire
2. Syntaxe Java : bases et convention de 
nommage 3. Classes : concepts et héritage
4. Gestion des erreurs : exceptions
5. Tableaux dynamiques : collections

6. Architecture Java SE & Design Patterns 
7. Process concurrents : Threads
8. Entrées/sorties : I/O
9. Sockets
10. Interface graphique : Swing
11. Accès aux bases de données : JDBC

Développement d’application (2DEV1) 24h.
Thématique : Examen : 2 (Mini projet - Examen oral)

Objectifs du module :
Ce projet aide les étudiants à mieux comprendre et à appliquer les savoirs acquis pendant les modules « Algorithmique et structures de 
données 2 ».

crédits ECTS3

crédits ECTS4

crédits ECTS3

Développement web (2DEV2)  24h.
Thématique : Examen : 2 (Mini projet - Examen oral)

Objectifs du module :
Ce projet aide les étudiants à mieux comprendre et à appliquer les savoirs acquis pendant les modules « Techonologies Web & Dev : PHP & 
XML ».

crédits ECTS2

Stage à temps plein (2INT)

Thématique : Expérience professionnelle crédits ECTS10

Stage à temps partiel (facultatif) (2PTI)

Thématique : Expérience professionnelle crédits ECTS4

Participation aux événements de l’école (facultatif) (2LIF)

Thématique : Expérience professionnelle crédits ECTS2

Participation à la communauté SUPINFO (facultatif) (2POL)

Thématique : Expérience professionnelle crédits ECTS4
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Bachelor 3
Programme SUPINFO - B3mmemme SUPINFO FO - B- B

Voici la liste des cours pour la 3ème année au SUPINFO Institute of Information Technology

Les cours sont dispensés en français et en anglais majoritairement.

Langues étrangères (3ENG) 40h.
Thématique : Examen : Examen : 11 (English debates - Examen SGES)

Objectifs du module :
Présenter un sujet en anglais face à un groupe de 
personnes, discuter de ses opinions, débattre à 
l’aide de ses propres arguments et développer ses 
compétences via des ateliers spécifiques.

Plan du module :
1. TIC
2. Business (management, économie, 
marketing...)
3. Politique

4. Géographie et environnement 
5. Culture et loisirs
6. Sports
7. Santé
8. Modes et problèmes de société

crédits ECTS3

Management appliqué aux TIC 3 : (3MGT) 48h.
Stratégies économiques et informatiques

Thématique : Examen : 2 (Examen oral - Examen SGES)

Objectifs du module :
1. Maîtriser les bases des stratégies du management en entreprise
2. Penser innovation, stratégie informatique et e-business
3. Penser Service Management
4. Se préparer au rôle de chef de projet

Plan du module : 
1. Marketing
2. Stratégie
3. Développer la performance d’équipe
4. Finance

crédits ECTS4

Droit appliqué aux TIC 3 : Droit du travail et nouvelles technologies (3LAW) 28h.
Thématique : Examen : 2 (Examen oral - Examen SGES)

Objectifs du module :
1. Comprendre le droit du travail
2. Comprendre comment appliquer ce droit aux 
nouvelles technologies

Plan du module : 
1. Création d’emploi
2. Les nouvelles technologies sur le marché
3. Surveiller l’activité des employés

4. Engagement envers l’entreprise et 
termes du contrat de travail
5. Les employés en dehors du marché

crédits ECTS2

Technologies .Net : C# & ADO.NET Development (3NET) 48h.
Thématique : Examen : 2 (TP noté - Mini projet)

Objectifs du module :
Développer une application pour 
l’environnement Windows avec le 
Framework .NET 3.5 

Plan du module : 
1. Introduction au Framework .NET
2. Installation et utilisation de Visual Studio 2008

3. Applications console
4. Applications Windows
5. Utiliser une base de données via ADO.NET

crédits ECTS4

Technologies Linux : Mandriva Certi$ed Administrator (3LIN) 56h.
Thématique : Examen : 3 (2 examens oraux - Examen SGES)

Objectifs du module :

Apprendre les principaux services réseaux sous Linux

Plan du module :
1. Apache
2. ProFTPd
3. NFS
4. Raid

5. MySQL 
6. DHCP/DNS
7. Samba
8. OpenLDAP
9. Kerberos

crédits ECTS5

Technologies Sun : Java Web & Mobile (3SUN) 64h.
Thématique : Examen : 2 (Mini projet - Examen oral)

Objectifs du module :
1. Résoudre des problèmes de base
2. Connaître toute les plateformes Java (Java SE, Java EE 
et Java ME)

Plan du module :
1. Introduction à Java EE
2. Java EE & Design Patterns
3. Servlet/JSP/Tag Lib

4. Struts
5. Web Services & Introduction à SOA
6. Java ME

crédits ECTS5

Programme SUPINFO - B3
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Technologies Apple : Mac OS X Server (3APL) 28h.
Thématique : Examen : 2 (Examen oral - Examen SGES)

Objectifs du module :

1. Administrer un serveur Mac Os X 
2. Préparer la certification Apple ACTC pour la partie 
Server

Plan du module :
1. Introduction
2. Installation et configuration
3. Services réseau
4. Open directory
5. Droits et autorisations

6. File services 
7. Gestion des comptes
8. Mail services
9. Web services
10. Collaboration services
11. Services déploiement

Technologies Microsoft : Windows 2008 Active Directory (3MSD) 56h.
Thématique : Examen : 3 (2 examens oraux - Examen SGES)

Objectifs du module :
Préparer la certification Microsoft 
70-640 : configurer et maintenir 
Active Directory sous Windows 
Server 2008

Plan du module :
1. Configurer les DNS pour Active Directory
2. Configurer l’infrastructure d’Active Directory
3. Configurer les rôles additionnels des serveurs 
Directory

4. Configuration des objets et relations 
d’approbation
5. Maintenir un environnement Active Directory
6. Configurer Active Directory Certificate 
Services

Introduction à ITIL (3ITL) 28h.
Thématique : Examen : 3 (Examen oral - Examen SGES)

Objectifs du module :
Proposer des services et des solutions d’optimisation 
de projets au sein du département informatique via un 
référentiel ITIL et des bonnes pratiques

Plan du module :
1. Concepts clés

a. Stratégie des services
b. Conception des services

c. Transition des services 
d. Exploitation des services
e. Amélioration continue des 
services

2. Fonctions et process

inue des 

Technologies Cisco : CCNA Security (3CNS) 56h.
Thématique : Examen : 3 (2 examens oraux - Examen SGES)

Objectifs du module :
1. Comprendre les besoins des entreprises en termes de 
sécurité
2. Comprendre et appliquer les différents moyens de 
mettre en place une politique de sécurité

Plan du module :
1. Attaques réseau modernes
2. Sécuriser le matériel réseau
3. Authentification, droits et comptes
4. Firewall

5. Prévention d’intrusion 
6. Sécurité du réseau local
7. Solution de cryptographie
8. Réseaux privés (VPN)
9. Management d’un réseau sécurisé

Intelligence arti$cielle (3AIT) 44h.
Thématique : Examen : 2 (Examen oral - Examen SGES)

Objectifs du module :
1. Apprendre les concepts de base et les 
méthodes de l’Intelligence artificielle
2. Les appliquer en programmation

Plan du module : 
1. Introduction à l’Intelligence artificielle
2. Programmation fonctionnelle – le LISP

3. Les systèmes Expert
4. Programmation déclarative – Prolog
5. Les réseaux neuronaux

Technologies Oracle : DBA 11g (3ORA) 68h.
Thématique : Examen : 3 (2 examens oraux - TP noté)

Objectifs du module :
1. Architecture d’une base de 
données Oracle : composants, base de 
données, système d’exploitation client 
2. Sécuriser, sauvegarder, restaurer 
une base de données 
3. Apprendre à utiliser RMAN et gérer 
automatiquement le stockage 

Plan du module :
1. Introduction à l’administration d’une base 
de données
2. Installer Oracle 10g et création d’une base 
de données
3. Gestion de la base
4. Gestion des utilisateurs et des objets
5. Gestion des données
6. Sécurité

7. Oracle Net Services 
8. Serveur partagé 9. Surveillance et gestion
10. Gestion des undos
11. Sauvegarde et restauration
12. Introduction au rôle de DBA
13. Configuration et utilisation de RMAN
14. Gestion de la récupération de données
15. Management du stockage d’une base de 
données

crédits ECTS2

crédits ECTS5

crédits ECTS2

crédits ECTS5

crédits ECTS4

crédits ECTS5
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Projet d’architecture 3 (3ARC) 24h.
Thématique : Examen : 2 (Mini projet - Examen oral)

Objectifs du module :
Le projet d’architecture est une mise en situation technique où les étudiants, répartis en groupes de projet, doivent mettre en place une 
maquette sur la base d’un cahier des charges métier fourni.

Projet développement 3 (3DEV) 24h.
Thématique : Examen : 2 (Mini projet - Examen oral)

Objectifs du module :
Le projet de développement est une mise en situation technique où les étudiants, répartis en groupes de projet, doivent mettre en place 
une solution technique sur la base d’un cahier des charges métier fourni.

Stage à temps plein (3INT)

Thématique : Expérience professionnelle

Stage à temps partiel (facultatif) (3PTI)

Thématique : Expérience professionnelle

Participation aux événements de l’école (facultatif) (3LIF)

Thématique : Expérience professionnelle

Participation à la communauté SUPINFO (facultatif) (3POL)

Thématique : Expérience professionnelle

crédits ECTS2

crédits ECTS2

crédits ECTS10

crédits ECTS4

crédits ECTS2

crédits ECTS4
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Master 1
PINFO - M1PINFO - M

Voici la liste des cours pour la 4ème année au SUPINFO Institute of Information Technology

Les cours sont dispensés en français et en anglais majoritairement.

Langues étrangères (4ENG) 40h.
Thématique : Examen : 11 (English debates - Examen SGES)

Objectifs du module :
Présenter un sujet en anglais face à un groupe 
de personnes, discuter de ses opinions, débattre 
à l’aide de ses propres arguments et développer 
ses compétences via des ateliers spécifiques.

Plan du module :
1. TIC
2. Business (management, économie, 
marketing...)
3. Politique

4. Géographie et environnement 
5. Culture et loisirs
6. Sports
7. Santé
8. Modes et problèmes de société

Management appliqué aux TIC 4 : (4MGT) 48h.
Outils de management du système d’information

Thématique : Examen : 2 (Examen oral - Examen SGES)

Objectifs du module :
1. Comprendre les aspects du management de la chaîne de production
2. Comprendre les bases du mécanisme de la mise en place d’un ERP
3. Apprendre le management du changement lors de la mise en place 
d’un ERP
4. Comprendre les responsabilités du chef de projet
5. Apprendre comment bien « vendre » des solutions informatiques

Plan du module :
1. Management de la chaîne de production
2. Création de valeur et stratégie
3. Management du changement
4. Vente-Négociation
5. Lancer un projet, assurer les conditions de son succès
6. Analyse financière

Performance des systèmes informatiques (4ITL) 28h.
Thématique : Examen : 2 (Examen oral - Examen SGES)

Objectifs du module :

Management des différentes composantes d’un 
système d’information d’une entreprise afin d’en 
optimiser les performances.

Plan du module :
1. Pilotage : L’art de la gestion
2. Tableau de bord
3. Mesures de performance

4. Contrôles dans un projet IT 
5. Maintenance, fonctionnement et 
tableaux de bords de services utilisateurs
6. Test de performance IT
7. Du pilotage au contrôle

Droit appliqué aux TIC 4 : Protection des données personnelles (4LAW) 28h.
Thématique : Examen : 2 (Examen oral - Examen SGES)

Objectifs du module :

Comprendre la protection des données 
personnelles

Plan du module :
1. Introduction au droit informatique
2. Litiges informatiques
3. Méthodes de recherche

4. Copyright électronique 
5. Logiciels, protection des logiciels
6. Contrats logiciels
7. Contrats informatiques et multimedia

Technologies Sun : Java Enterprise (4SUN) 68h.
Thématique : Examen : 2 (Examen oral - Mini projet)

Objectifs du module :
Développer des applications d’entreprises en 
utilisant des technologies Java de pointe.

Plan du module :
1. Java EE Architecture et les différentes 
couches

2. Enterprise Java Beans 3 (EJB3)
3. Java Server Faces (JSF)
4. Java Message Service (JMS)

Technologies Microsoft : Exchange Server 2007 (4MSE) 48h.
Thématique : Examen : 2 (Mini projet - Examen SGES)

Objectifs du module :
Configurer et 
administrer Microsoft 
Exchange 2007.

Plan du module :
1. Présentation d’Exchange 2007
2. Installation d’Exchange 2007
3. Installation d’Exchange Server 2007
4. Gestion des rôles de serveur de boîtes aux 
lettres

5. Gestion des destinataires 
6. Gestion des adresses e-mail et des listes d’adresses
7. Gestion de l’accès client
8. Routage des messages
9. Haute disponibilité, sauvegarde et restauration
10. Maintenir le système de messagerie

crédits ECTS4

crédits ECTS4

crédits ECTS3

crédits ECTS3

crédits ECTS5

crédits ECTS4

Programme SUPINFO - M1
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EAI/ERP (4EAI)  28h.
Thématique : Examen : 2 (Examen oral - Examen SGES)

Objectifs du module :
1. Comprendre les enjeux majeurs de l’intégration de 
systèmes d’information
2. Avantages et inconvénients de l’intégration par des 
solutions EAI 
3. Avantages et inconvénients d’un ERP4. Comprendre les 
avantages d’une solution ERP pour le management des 
entreprises
5. Comprendre les bases d’un projet de management ERP
6. S’initier à utiliser un ERP pour du management 
opérationnel

Plan du module :
1. Difficultés rencontrées 
en entreprise et la stratégie 
opérationnelle
2. Place du système d’information 
dans le management d’une 
entreprise
3. Le système d’information, facteur 
de compétitivité
4. Intégration du système 
d’information : définition et objectifs

5. Intégration d’une application 
d’entreprise : définition, 
inconvénients / avantages, 
principales solutions sur le marché
6. ERP : définition, inconvénients / 
avantages, principales solutions sur 
le marché
7. Bases de la gestion de projet ERP
8. Cas pratique

Technologies Oracle : DATAWarehouse 11g (4ORC) 28h.
Thématique : Examen : 2 (Examen oral - Examen SGES)

Objectifs du module :
Apprendre ce qu’est un Data Warehouse et comment les 
applications décisionnelles en exploitent les données.

Plan du module :
1. Qu’est-ce qu’un DATA 
Warehouse ?
2. Outils techniques

3. ETL 
4. Parallélisme
5. Vues matérielles
6. Introduction to Business Intelligence

Technologies .Net : ASP.NET 2.0 & Web Services (4NET) 68h.
Thématique : Examen : 2 (Examen oral - Mini projet)

Objectifs du module :
Comprendre comment le Framework .NET peut 
aider à développer rapidement et efficacement des 
applications Web avec ASP.NET

Plan du module :
1. Difference entre applications 
Windows et Web Applications
2. Bases d’ASP.NET

3. Sécurité d’ASP.NET
4. ASP.NET avancé
5. Web Services

Technologies de VoIP : études et implémentation (4VIP) 28h.
Thématique : Examen : 2 (Examen oral - Examen SGES)

Objectifs du module :

1. Comprendre les composantes et les fonctionnalités de Cisco Call 
Manager Express en plus de la technologie de VoIP
2. Apprendre comment mettre en place et configurer un système de 
VoIP

Plan du module :
1. Introduction
2. Protocoles
3. Systèmes de téléphonie
4. Asterisk et communications SIP
5. SCCP avec Cisco Call Manager Express Communication

Technologies Microsoft : SharePoint Administration (4MOS) 28h.
Thématique : Examen : 2 (Examen oral - Examen SGES)

Objectifs du module :
Comprendre, concevoir et déployer 
Windows SharePoint Services 3.0

Plan du module :
1. Introduction à Windows SharePoint Services 3.0 
2. Concevoir l’environnement WSS 3.0 

3. Installer WSS 3.0 
4. Mettre à jour WSS 2.0 à la version 3.0 
5. Gestion de WSS 3.0  

Technologies .Net : O@ce SharePoint (4NOS) 48h.
Thématique : Examen : 2 (Examen oral - Mini projet)

Objectifs du module :

1. Comprendre ce qu’est Office SharePoint
2. Utiliser Office SharePoint
3. Développer des applications pour Office SharePoint

Plan du module :
1. Introduction à SharePoint 
2. Master Pages 
3. WebParts 
4. Lists of data
5. EventHandler 
6. WorkFlows 

7. Silverlight dans SharePoint 
8. Page navigation
9. PageBranding 
10. WebServices 
11. ContentTypes 
12. Gestion des utilisateurs
13. Ajax dans SharePoint

crédits ECTS3

crédits ECTS3

crédits ECTS5

crédits ECTS3

crédits ECTS3

crédits ECTS4
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Projet d’architecture 4 (4ARC) 24h.
Thématique : Examen : 2 (Mini projet - Examen oral)

Objectifs du module :
Le projet d’architecture est une mise en situation technique où les étudiants, répartis en groupes de projet, doivent mettre en place une 
maquette sur la base d’un cahier des charges métier fourni.

Projet développement 4 (4DEV) 24h.
Thématique : Examen : 2 (Mini projet - Examen oral)

Objectifs du module :
Le projet de développement est une mise en situation technique où les étudiants, répartis en groupes de projet, doivent mettre en place 
une solution technique sur la base d’un cahier des charges métier fourni.

Stage à temps plein (4INT)

Thématique : Expérience professionnelle

Stage à temps partiel (facultatif) (4PTI)

Thématique : Expérience professionnelle

Participation aux événements de l’école (facultatif) (4LIF)

Thématique : Expérience professionnelle

Participation à la communauté SUPINFO (facultatif) (4POL)

Thématique : Expérience professionnelle

crédits ECTS3

crédits ECTS3

crédits ECTS10

crédits ECTS4

crédits ECTS2

crédits ECTS4
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Programme SUPINFO - M2

Master 2
ProgrammeProgramme

Voici la liste des cours pour la 5ème année au SUPINFO Institute of Information Technology

Les cours sont dispensés en français et en anglais majoritairement.

Langues étrangères (5ENG) 40h.
Thématique : Examen : 11 (English debates - Examen SGES)

Objectifs du module :
Préparer l’examen TOEIC (Test Of English for International Communication).

Plan du module :
1. Comprendre l’examen
2. Examens blancs

crédits ECTS5

Management appliqué aux TIC 5 : ERP & BI, stratégie d’entreprise (5MGT) 48h.
Thématique : Examen : 2 (Examen oral - Examen SGES)

Objectifs du module :
1. Comprendre les décisions qui amènent à des process, à tous les niveaux, 
stratégique et opérationnel
2. Comprendre les problèmes de l’entreprise dans leur intégralité ainsi que les 
choix stratégiques des grands groupes
3. Développer un esprit d’entrepreneur
4. Faire en sorte que les étudiants assument leurs responsabilités et leur 
fonction de décideur

Plan du module :
1. Comprendre les outils financiers
2. Marketing - Lancer un nouveau produit
3. Management des ressources humaines
4. Décider en fonction des aspects financiers et 
comptables
5. Stratégie d’entreprise
6. Établir un plan de carrière

crédits ECTS5

Droit appliqué aux TIC 5 : droit contractuel informatique (5LAW) 28h.
Thématique : Examen : 2 (Examen oral - Examen SGES)

Objectifs du module :
1. Introduction au droit contractuel informatique et être capable de contracter en 
toute confiance
2. Contrats relatifs aux biens et services

Plan du module :
1. La phase précontractuelle
2. La rédaction du contrat

3. La fin du contrat
4. Contrats spéciaux

crédits ECTS3

Stratégie de la qualité et des services (5ITL) 28h.
Thématique : Examen : 2 (Examen oral - Examen SGES)

Objectifs du module :
Développer des compétences en management de services 
informatiques en utilisant ITIL R3

Plan du module :
1. Management des incidents relatif au tableau de bord
2. Gestion des infrastructures via ITIL

crédits ECTS3

Entreprenariat & TIC (5EPS) 60h.
Thématique : Examen : 2 (Mini projet - Examen SGES)

Objectifs du module :
1. Aider les étudiants à construire leurs business plan pour un projet de 
développement
2. Expliquer les différentes étapes de la création d’entreprise
3. Validation des projets de développement d’entreprise des étudiants

Plan du module :
1. Pourquoi un business plan, 
pour qui ?
2. Biens et services
3. Analyser le marché

4. Construire son business 
plan étape par étape
5. Aspect financier d’un 
business plan
6. Subventions

crédits ECTS6

Business Intelligence (5BIS) 56h.
Thématique : Examen : 3 (2 examens oraux - Examen SGES)

Objectifs du module :
1. Comprendre ce qu’est la 
Business Intelligence
2. Apprendre à utiliser Business 
Objects

Plan du module :
1. Définition de la Business Intelligence
2. Concepts de Business Objects pour la 
Business Intelligence
3. Le marché de la Business Intelligence

4. Le catalogue Business Objects 
5. La Business Intelligence appliquée aux hommes
6. Rapports en utilisant Business Objects Web Intelligence
7. Rapports en utilisant Business Objects Crystal Reports

crédits ECTS6
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Technologies .NET : Applications d’entreprise (5NET) 28h.
Thématique : Examen : 2 (Examen oral - TP noté)

Objectifs du module :
1. Apprendre et comprendre les bases de l’architecture logicielle
2. Apprendre à améliorer une architecture logicielle existante.

Plan du module :
1. Remoting
2. WCF
3. SOA

Solutions ERP (5ERP) 56h.
Thématique : Examen : 3 (2 examens oraux - Examen SGES)

Objectifs du module :
1. Comprendre les principales solutions ERP présentes du marché
2. Comprendre les principaux domaines et fonctionnalités des ERP
3. Apprendre à rédiger les spécifications des procédures de management en entreprise 
grâce aux ERP
4. S’entraîner à la configuration d’ERP, en accord avec les objectifs professionnels

Plan du module :
1. Introduction aux ERP
2. Introduction à Oracle Business Suite
3. Créer des process de management
4. CRM - Process d’acquisition
6. Process après-vente
7. Management des ERP

Virtualisation & interopérabilité (5VTZ) 28h.
Thématique : Examen : 2 (Examen oral - Examen SGES)

Objectifs du module :
Comprendre les différents outils et produits utilisés 
pour implémenter un système de virtualisation.

Plan du module :
1. Introduction à la virtualisation
2. Terminal Server
3. Citrix Server
4. Installation et configuration
5. Clients Server
6. Mise à disposition des ressources
7. Déployer les applications
8. Streaming d’application

9. Configurer les règles
10. Configurer les sessions
11. Configuration avancée
12. Configurer Load Manager
13. Gérer les imprimantes
14. Gérer les accès Web
15. Sécuriser les applications
16. Hyper-V 

Mémoire de $n d’études (5MDD)

Thématique : Expérience professionnelle

Stage à temps plein (5INT)

Thématique : Expérience professionnelle

Stage à temps partiel (facultatif) (5PTI)

Thématique : Expérience professionnelle

Participation aux événements de l’école (facultatif) (5LIF)

Thématique : Expérience professionnelle

Participation à la communauté SUPINFO (facultatif) (5POL)

Thématique : Expérience professionnelle

crédits ECTS6

crédits ECTS3

crédits ECTS3

crédits ECTS10

crédits ECTS10

crédits ECTS4

crédits ECTS2

crédits ECTS4
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En France… 

Paris Campus (Ecole Principale) 23 rue du Château Landon - 75010 Paris

Bordeaux Campus 14 cours Saint-Louis - 33000 Bordeaux

Caen Campus 10 rue Alfred Kastler - 14000 Caen

Clermont-Ferrand Campus 37 rue Gonod - Le Grand Pavois - 63000 Clermont-Ferrand

Grenoble Campus 16 rue Henri Barbusse - 38000 Grenoble

Guadeloupe Campus CWTC de Jarry - FWI-97122 Baie Mahault - Guadeloupe

Lille Campus Immeuble LT6 - 53-55 rue Jean Jaurès - 59000 Lille

Limoges Campus 1 rue Daniel Lamazière - 87000 Limoges

Lyon Campus Les Jardins d’Osaka - 16 Rue Jean Desparmet - 69008 Lyon

Mâcon Campus 16 cours Moreau - 71000 Mâcon

Marseille Campus Les Baronnies - Bâtiment B - RDC - Rue Paul Langevin - 13013 Marseille

Martinique Campus Immeuble « Les Bosquets 1 » n°26 - ZI Les Mangles Acajou - 97232 Le Lamentin - Martinique

Metz Campus 19 rue Marguerite Puhl Demange - 3ème étage - 57000 Metz

Montpellier Campus 40 rue de Pinville - 34000 Montpellier

Nantes Campus 1 bis rue du Charron - 44800 Saint-Herblain

Nice Campus 455 promenade des Anglais - Immeuble Arenice - 06299 Nice Cedex 3

Orléans Campus 41 place du Chatelet - 45000 Orléans

Reims Campus 1-5 rue de Talleyrand - 51100 Reims

Rennes Campus 8 place du Colombier - 35000 Rennes

Reunion Island Campus 71 rue Jules Auber - 97400 Saint-Denis - La Réunion

Strasbourg Campus 83 route du Rhin - 67400 Illkirch

Toulouse Campus 7 avenue Parmentier - 31500 Toulouse

Tours Campus 15 place Michelet - 37000 Tours 

Troyes Campus 5 rue de la République - 10000 Troyes

Valenciennes Campus 98 rue du Rempart - 59300 Valenciennes 

… dans le monde…

Bruxelles Campus IT Tower, Avenue Louise, 480 B-1050 Brussels - Belgique

Casablanca Campus 8, rue Ibnou Khatima 20000 Casablanca - Maroc

Catania Campus 2, Piazza Santa Nicolella 95124 Catania - Italia 

London Campus 32 Lombard Street - City of London - London EC3V 9BQ - United Kingdom 

Montreal Campus 752 rue Sherbrooke Ouest - Montréal, Québec H3A 1G1 - Canada

Rabat Campus 64 avenue Fad Ould Oumer, 10000, Rabat - Maroc

San Francisco Campus 2738 Hyde Street - San Francisco, CA 94109 - USA

SUPINFO International Ltd Headquarters in Hong-Kong 38th Floor, Tower One, Lippo Centre - 89 Queensway - Hong Kong - China

SUPINFO China Headquarters à Beijing Freetown Center A2506 - 58 East 3rd Ring South Road - Chaoyang District - Beijing 100022 - China

… et sur internet : www.supinfo.com

www.supinfo.com/candidat L’espace des candidats à l’Ecole d’informatique SUPINFO

www.supinfo.com/jpo La liste des événements organisés par SUPINFO et où SUPINFO sera présente

www.supinfo.com/contacts La liste actualisée des coordonnées de tous les campus SUPINFO

www.supinfo.com/video Les vidéos de présentation de l’Ecole et les émissions de WebTV

www.supinfo.com/campus La carte des campus SUPINFO

www.supinfo.com/cgi Les conditions générales d’inscription au SUPINFO Institue of Information Technology

http://enrolment.supinfo.com Le portail des admissions de SUPINFO

Nos coordonnées

01 53 35 97 00
numéro national unique

info@supinfo.com



* selon les sondages Ifop-01 Informatique réalisé en janvier 2008 et TNS SOFRES réalisé en juin 2007 auprès d’échantillons représentatifs des entreprises françaises. 

Etudes disponibles sur www.supinfo.com/ifop2008 et www.supinfo.com/tns2007.
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9 TELECOM

ACCENTURE

ACCOR

ADECCO

ADP GSI

AGF - ALLIANZ

AIR FRANCE

ALCATEL-LUCENT

ALSTOM

ALSY

ALTADIS - SEITA

ALTEN

ALTI

ALTRAN

AMADEUS

AONIX

APPLE

ARIANESPACE

ASTON

AT&T ISTEL

ATOS

ATTACHMATE

AVANADE

AVAYA COMMUNICATION - LUCENT

AVIVA

AXA

AXWAY

BANQUE WORMS

BARCLAYS BANK

BAYER PHARMA

BEARING POINT

BMC SOFTWARE

BNP PARIBAS

BOUYGUES

BOUYGUES TELECOM

BRITISH PETROLEUM

BULL

BUREAU VERITAS

BUSINESS OBJECTS SOFTWARE

CAISSE DE DEPOTS ET CONSIGNATIONS

CAIXA

CANAL +

CAPGEMINI

CARSLON WAGONS LITS

CARREFOUR PROMODES

CARTIER INTERNATIONAL

CAST SOFTWARE

CDC INFORMATIQUE

CEGETEL

CELIO

CENCEP

CERG FINANCE

CFAO

CGA

CHRONOPOST

CIC

CISCO

CNIL

CNP ASSURANCES

CNRS

COCA COLA BEVERAGES

COFRAMI

COMMISSION EUROPEENNE

COMMUNICATION & SYSTEMES

COMPUTER ASSOCIATES

COMPUWARE

CREDIT AGRICOLE

CREDIT LYONNAIS

CS TELECOM

CSC

DALET TECHNOLOGIES

DANONE

DARTY

DASSAULT AVIATION

DASSAULT SYSTEM

DELL COMPUTER

DELOITTE & TOUCHE TOHMATSU

DEVOTEAM

DEXIA - CREDIT LOCAL DE FRANCE

DHL

DIMENSION DATA 

DISNEYLAND PARIS

DOCUMENTUM SOFTWARE

DUNLOP

EADS

EAGLE STAR VIE

EASYNET

ECOLE NATIONALE SUPERIEURE DES TELE-

COMS

EDF

EDF GDF SERVICES

EDS

EMI MUSIC

ETI

ETRALI

EULER HERMES SFAC

EUROCOPTER

EUROMASTER

EXAKIS

EXPEDIA

EXPERIAN

FININFO

FNAC

FRAMATOME

FRANCAISE DE MAINTENANCE

FRANCAISE DES JEUX

FRANCE TELECOM

FRANCE TELECOM R&D

FRANCE TELEVISION

FUJITSU

GAN

GEAC SOFTWARE

GEMALTO

GENERAL ELECTRIC

GENERALI

GFI

GIAT

GIE CARTES BANCAIRES

GO VOYAGES

GROUPE ANDRE

GROUPE AZUR

GROUPE MALAKOFF

HEWLETT PACKARD COMPUTER

HITACHI DATA SYSTEMS

HISPANO SUIZA

HSBC

HUMMINGBIRD

IBM

IBM GLOBAL SERVICES

IBM SOFTWARE

ILOG

INTELLICORP SOFTWARE

INTEL

INTERNET PROFESSIONNEL

IPLANET - NETSCAPE

IPPON TECHNOLOGIES

IPROGRESS SOFTWARE

JD EDWARDS SOFTWARE

JET MULTIMEDIA

JUNIPER NETWORKS

KEYRUS

KEYSTONE

KLEE GROUP 

KRAFT JACOB SUCHARD

LA BANQUE POSTALE

LA POSTE

L’OREAL

LABORATOIRE FOURNIER

LALIQUE

LAPEYRE SERVICES

LE MONDE INFORMATIQUE

LEROY MERLIN

LEXMARK INTERNATIONAL

LIGUE NATIONALE CONTRE LE CANCER

LILLY

LOGICA

MAC DONALD’S 

MACIF

MANDRIVA

MASTERCARD EUROPE

MATRA - HACHETTE

MAZARD & GUERARD

MEDIAMETRIE

MEDIAPOST

MEDICALE DE FRANCE

MEETIC

MEGA INTERNATIONAL SOFTWARE

MERANT SOFTWARE

METAMOR - GROUPE DECAN

METRO

METROPOLE TELEVISION - M6

MICROSOFT

MINISTERE DE LA  JUSTICE

MINISTERE DE L’AGRICULTURE

MINISTERE DE L’ECONOMIE DES FINANCES ET 

DE L’INDUSTRIE

MINISTERE DE L’EDUCATION

MINISTERE DE L’INTERIEUR

MINISTERE DES AFFAIRES ETRANGERES

MORY TNTE

MOTOROLA

MOZILLA EUROPE

MUSEE DU LOUVRE

MUTUALITE FONCTION PUBLIQUE

NATEXIS - BANQUE POPULAIRE

NATIXIS

NCR COMPUTER

NESTLE

NET2S

NETWORK APPLIANCE

NORTEL NETWORKS

NOVARTIS PHARMA

NOVELL

OBERTHUR CS

OCE GRAPHICS

ONU

ORACLE SOFTWARE

ORANGE

ORANGE BUSINESS SERVICES

ORKEM NORSOLOR

OTIS

PAGES JAUNES

PANASONIC

PARLEMENT EUROPEEN

PERSISTENCE SOFTWARE

PFA ASSURANCES

PHILIPS CONSUMER COMMUNICATION

PHILIPS ECLAIRAGE

PHILIPS TRT

PRICE WATERHOUSE COOPERS

PROCTER & GAMBLE

PROGRESS SOFTWARE

PROSERVIA

PSA

PSA CITROEN

QLIKTECH

QUALIENCE

RANK XEROX

RATP

RED HAT

RENAULT

RENAULT - DIAC

RETEK SOFTWARE

REUTERS

RHONE POULENC RORER

RIB

RR DONNELEY

RUE DU COMMERCE

SAGEM

SAFETYNET

SAFRAN

SAINT GOBAIN

SANOFI AVENTIS

SAP SOFTWARE

SAPIENS SOFTWARE

SAS INSTITUTE SOFTWARE

SAUNIER DUVAL

SCC ALLIUM

SCHLUMBERGER INDUSTRIES

SCHNEIDER ELECTRIC

SELLIGENT SOFTWARE

SEPHORA

SFR

SGS THOMSON

SHELL

SIEMENS

SILICON GRAPHICS COMPUTER

SILVERSTREAM SOFTWARE

SINFOR

SITA

SMABTP

SNCF

SNECMA

SOCIETE GENERALE

SOFINCO

SOFTLAB SOFTWARE

SOFTWARE AG

SOLVAY

SOMEPOST

SONY BMG MUSIC ENTERTAINMENT

SOPRA

SOVAC

SPIE

SQLI

SQL TECH

STERIA

STERLING SOFTWARE

STIME INTERMARCHE

SUN MICROSYSTEMS

SYBASE SOFTWARE

SYMANTEC SOFTWARE

SYSTAR

TECHNIP

TECSI

TF1

THALES

TIBCO RESEAUX

TIMELESS

TMP WORLDWIDE

TNS SOFRES

TOSHIBA COMPUTER

TOTAL

TRANSICIEL

TRANSPAC

TRANSPORTS GRAVELEAU

T-SYSTEMS

UBIFRANCE

UMANIS

UNESCO

UNILEVER

UNILOG

UNISYS

URSSAF

VALEO

VALORIS

VALTECH

VERRERIE CRISTALLERIE D’ARQUES

VERSANT SOFTWARE

VISA INTERNATIONAL

VIVENDI

VIVENDI - SAUR

VOYAGES WASTEELS

X AND MAIL

YVES ROCHER - SANOFI

ZIFF DAVIS
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Administration pour la France :

52, rue de Bassano - 75008 Paris - FRANCE

Tél. : +33 (0)1 53 35 97 00 - Fax : +33 (0)1 53 35 97 01 - info@supinfo.com

SUPINFO International University

IT Tower - Avenue Louise 480 - 1000 Brussels - BELGIUM

EDUCINVEST - BE 0808 842 616




